Alands
Ombudsmanna

Myndighet

OMBUDSMAN yels

UTLATANDE Alands landskapsregering
Utbildnings- och kulturavdelningen
Avdelningschef Niklas Stenback
Byrachef Elisabeth Storfors

Datum

2020-03-05

Kontaktperson

Johanna Fogelstrom-Duns,
diskrimineringsombudsman
myndighetschef

Utladtande angaende tillaggspoang pa basis av kon i
antagningskriterier

Alands ombudsmannamyndighet har som uppdrag att évervaka implementeringen
av landskapslag (1989:27) om tillampning i landskapet Aland av lagen om
jamstalldhet mellan kvinnor och man, att informera om lagen samt ge rad och
anvisningar for hur lagen ska tillampas.

I landskapsregeringens grunder och allménna kriterier for antagningen av
studerande &r 2020 (ALR 2019/7109) faststélls att sékande till Alands
yrkesgymnasium far s.k. kénspoang om farre an 30% av forstahandssokanden till
den aktuella utbildningen tillhér samma kén som den sékande.

Ombudsmannamyndigheten har i en skrivelse 23 januari 2020 (AOM 2020/04)
informerat landskapsregeringen att tillampningen av s.k. kénspoéng vid antagning till
utbildning inte faller inom ramen for tillaten sarbehandling enligt 9 § 4 punkten
jamstéalldhetslag FFS 609/1986 tillampbar i landskapet Aland genom landskapslag
1989:27.

Enbart en underrepresentation av det ena konet beréttigar inte till den sérbehandling
som avses i lagrummet. Vilken som helst skillnad mellan kvinnor och man beréattigar
alltsa inte till sarbehandling, utan skillnaden maste relatera till en svagare stallning
och det maste finnas tidigare diskriminering i bakgrunden. Med sarskilda atgarder
stravar man efter att férebygga och eliminera olagenheter som beror pa
diskriminering.

I en uppfdljande kontakt med landskapsregeringen angaende fragan den 25 februari
2020 har Alands ombudsmannamyndighet fatt information att antagningskriterierna
infor hostterminen 2021 kommer att faststéllas under hésten 2020. Vidare att det ar
svart att se hur justeringar kan goras infor kommande antagning (till hostterminen
2020). Ombudsmannamyndigheten har fatt besked att frdgan har diskuterats flera
ganger och att ambitionen finns att kénspoangen ska tas bort. Troligen kommer man
att ta upp fragan fér behandling igen under aret.
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Alands ombudsmannamyndighet vill med det har utlatandet fértydliga att man inte
kan gynna det underrepresenterade konet pa det satt som ar menat med de s.k.
kénspoangen utan att bryta mot férbudet mot diskriminering enligt
jamstalldhetslagen.

Onskvart vore naturligtvis att den héar diskriminerande antagningspraxis dndrades
omedelbart med tanke pa att antagningen till Alands yrkesgymnasium snart pabdrjas
(19.03-06.04.2020). Detta for att undvika potentiell otillaten sarbehandling av
studerande.

Alands ombudsmannamyndighet ber Alands landskapsregering att ta hansyn till det
ovan beskrivna nar man beslutar om antagningskriterier till studerande pa
gymnasieniva och andra eventuella utbildningar. Landskapsregeringen ombeds
informera Alands ombudsmannamyndighet om de &tgérder som ska vidtas inom sex
manader efter det att utldtandet lamnades.
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